Toidutehnoloogia eriala praktika juhend
Magistriope

1.Praktika
Praktika on Opiviljundite saavutamiseks korraldatav sihipdrane tegevus, mis on suunatud
Opitud teadmiste ja oskuste rakendamisele tookeskkonnas Oppeasutuse madratud vormis.

Praktika koha leiab iildjuhul iilidpilane ise. Meie 0sakonnas on pakkuda praktika ldbimiseks
osakonna poolt kokkulepitud praktikakohti (vt osakonna kodulehelt).

Praktika maht ainepunktides méddratakse Oppekavaga. Praktika 1 EAP on iildjuhul
vordsustatud 26 tunni tootamisega praktikakohal. Toidutehnoloogia osakonna praktika maht
ainepunktides on 6 EAP ja see vastab 4-nidalasele toole.

Soovituslik praktika toimumise aeg oleks peale esimese kursuse 10ppu suvel, sest selleks
ajaks on ldbitud olulisemad erialaaineid, mis aitavad praktikaga toime tulla.

Tallinna Tehnikaiilikooli, iilidpilase ja praktikat ldbiviiva juriidilise isiku vahel voib ettevotte
soovil sdlmida praktikalepingu, kus satestatakse muuhulgas praktika tildtingimused, praktika
juhendaja ja lepingupoolte digused ja kohustused.

Praktika arvestuse saamiseks esitab iiliopilane praktikakuraatorile vormikohase avalduse,
vormikohase originaalallkirja ja pitsatiga tdendi praktikakohalt (Hinnang praktikandile) ja
praktikaaruande.

2.Praktika eesmirgid
- Toiduainetdostuses voi toitlustusettevottes kasutatavate tootmistehnoloogiatega
tutvumine; (toidu kontrolli-v4i uurimislaboris analiilisimeetoditega tutvumine);
- Toidutodstuses kasutatavate seadmetega tutvumine;
- Tootearendusega tutvumine;
- Opitud erialaste teadmiste rakendamine tegelikus todolukorras;
- Meeskonnat66 kogemuste omandamine.

3.Praktika dpiviljundid
Opiviljund on dppimise tulemusel omandatud teadmised, oskused ja hoiakud.
Praktika dpiviljunditena iilidpilane
-omab kogemusi toidutehnoloogia, tootearenduse ja toiduohutuse alalt;
-oskab koostada tootmise tehnoloogilist skeemi, tunneb kasutatavaid seadmeid ja
nende funktsioone, valdab konkreetseid toovotteid;
-oskab lahendada tootmistdos tekkivaid probleeme;
-tunnetab oma kohta meeskonnatdos;
-oskab siisteemselt vilja tuua enda praktika ajal sooritatud tegevused ja anda neile
hinnangu.

4.Praktika juhendamine

Praktikal on iilikoolipoolne juhendaja ja ettevottepoolne juhendaja.

Ulikoolipoolse juhendaja iilesandeks on:
-ndustada tilidpilast kontaktide loomisel praktikaasutusega;
-ndustada iilidpilast praktika ajal ja aruande Kirjutamisel,
-hinnata tilidpilase poolt esitatud praktikaaruannet.




Praktikaettevote médrab iilidpilasele praktika ajaks ettevottepoolse juhendaja.

Ettevottepoolse juhendaja iilesandeks on:
-tutvuda praktikajuhendiga ja sellest ldhtuvalt suunata iilidpilase tegevust
praktikakohas;
-tutvustada iiliopilasele ettevdtet ja jagada talle praktika eesmirgiga seotud
konkreetseid to6iilesandeid;
-anda praktika jérel tagasiside iilidpilase tegevuse kohta tdites vastava hinnangulehe.

5.Praktikandi digused ja kohustused
5.1.Ulidpilasel on &igus saada koolipoolne ettevalmistus praktika korraldust
puudutavates kiisimustes (sh dokumentatsiooni tditmine, aruandele esitatavad nduded,
tagasiside andmine jne).
5.2.Praktikakoha valib iilidpilane ise. Praktikakohaks voib olla ka tilidpilase tookoht
organisatsioonis, juhul kui to6koht vastab Oppeasutuse (Tallinna Tehnikaiilikooli
Toidutehnoloogia osakonna) poolt esitatud nouetele.
5.3.Ulidpilane kooskdlastab valitud praktikakoha iilikoolipoolse juhendajaga.
5.4.Ulidpilane kohustub jirgima praktikaasutusega kokkulepitud kiitumisnorme ja
reegleid ning toddistsipliini praktika viltel.
5.5.Ulidpilane kohustub kasutama praktikaettevotte vara heaperemehelikult.
5.6.Kui iilidpilane eirab organisatsioonis kehtivaid eeskirju v0i reegleid, on
praktikasutusel &igus Kkoheselt praktika katkestada, informeerides sellest ka
iilikoolipoolset praktikakuraatorit.

6.Praktikaaruanne
Praktikaaruanne on kokkuvote praktikandi tegevusest ettevottes.
Selle koostamisel on soovitav:
-jargida etteantud struktuuri;
-esitada tilidpilasepoolne hinnang praktika eesmirgiparasusele ning tulemuslikkusele;
-ldhtuda teaduskonna kirjalike t66de vormistamise nduetest;
-aruande maht on 5-15 lehekiilge.

7.Praktikaaruande struktuur
1.Sissejuhatus
Isiklike eesmairkide ja iilesannete piistitus
Praktikaettevotte valikukriteeriumid
2.Ettevotte tegevuse analiitis
Praktikaettevotte kirjeldus: asukoht, tegevusala, peamised pakutavad tooted vdoi teenused
Tooprotsessi kirjeldus ja korraldus
3. Konkreetsed iilesanded praktika kdigus, nende tditmine
Praktika kéigus teostatud toode ja tegevuste loetelu ja nendega toimetulek
4. Ulevaade praktika kéigust (sh eneseanaliiiis)
Hinnang ettevalmistusele: teoreetilise ja praktilise ettevalmistuse tase praktika sooritamiseks —
tugevad ja ndrgad kiiljed
Hinnang uutele praktika kdigus omandatud oskustele ja teadmistele
5. Hinnang praktikaettevottele
Toole votmine ja juhendamine praktika valtel
Valitud ettevotte sobivus praktikakohaks praktika eesmérkidest 1dhtudes
6. Kokkuvote praktikast
Kokkuvote praktika kdigust ja tulemustest




