Kursuse Op1junis

Tegemist on sissejuhatava koolitusega, mille sihtriihmaks on kogu avaliku sektori ametnikud ja tootajad.
Seetottu on koolituse eesmark keskenduda teadmistele, mis on vajalikud olenemata sellest, kas
tootatakse mones pohiseaduslikus institutsioonis, ministeeriumis, ametis voi inspektsioonis, hallatavas
asutuses, riigile kuuluvas ettevottes, sihtasutuses voi kohalikus omavalitsuses. Kursus sobib nii neile, kes
teostavad voimu vai riiklikku sundi, tegelevad poliitikakujundamise voi selle elluviimisega, jarelevalve voi
avalike teenuste osutamisega. Oppides tundma avalikku sektorit tervikuna, mdistetakse paremini enda
rolli, osatakse teha koostood partneritega, leitakse parimaid lahendusi Ghiskonna probleemidele ja ollakse
edukas tooalaste eesmarkide saavutamisel. Kursus aitab lihtsalt aru saada, mida ja miks on véimalik
avalikus sektoris teha. Mida peab tegema ja mida ei tohi teha.

Et kogu vajalikku sisu arvestuslikult Uhele koolituspaevale ara mahutada, on valja pakutud
pohiprintsiipide ja -moiste opetamisele rajanev lahenemine. Kursusest saab llihike entsiliklopeedia
avaliku sektori toimimispohimotete ABC kohta. Definitsioonide, kontseptsioonide, printsiipide ja
praktika pohine lahenemine on kaasaegsele taiskasvanud oppijale Uldteadmiste omandamiseks ehk
sissejuhatavaks kursuseks sobilik 6ppedisain.

Oppedisain on les ehitatud multimodaalselt, kasutades (iheaegselt erinevaid viise sdnumite
edastamiseks ja opikogemuse rikastamiseks. E-kursuse labimine (iima lisamaterjalita) votab oppijal aega
umbes Uhe t6opaeva ja koosneb ca 55-85 minuti pikkustest moodulitest, mis omakorda jagunevad ja
koosnevad luhikestest kuni 10-20-minutilistest opitiikkidest (alateemadest). Moodulid ja alateemad
moodustavad omavahel seotud ja loogilise terviku.

Kursus jaguneb kuueks suuremaks mooduliks (vt ka Tabel):
1) Oigusriik ja demokraatia

2) Eesti riigi Ulesehitus

3) Poliitikakujundamise protsess ja poliitikaanaltits

4) Strateegiline planeerimine ja eelarvestamine

5) Avalikud teenused

6) Avalik teenistus. Eetika, huvide konflikt ja korruptsioon.

Moodulid koosnevad 3-5 alateemast. Kursuse sisu keskendub ajatutele pohiteadmistele, kuid pogusalt
raagitakse ka peamistest trendidest avalikus halduses ja hiljutistest reformidest. Kursusel keskendutakse
ajatutele printsiipidele ja teadmistele, kuid tutvustatakse ka olulisemaid trende, mis tdenaoliselt veel pikki
aastaid mojutavad avaliku sektori toimimist



Tabel. Sisuplaan ja 6pivaljundid

valitsemine. Kaasamise hea
tava. Erakondade, huvigruppide

Teema Alateema Koolitaja | Opivaljundid
Sissejuhatus kursusesse Kdlli Taro
1. Oigusriik ja Tunneb Uldiselt jargmiseid mdisteid ja
demokraatia pohimatteid:
11. Phiseadus kui - Eesti riigikorralduse pohialuseid, avaliku
riigikorralduse alus. sektori tegevuse eesmargid, piirangud ja
Seaduslikkuse ja Siguskindluse | Tanel | voimalused; .
pohimate. Oigussiisteem ja Kerikmae :.EL_I likmelisusest tulenevad kohustused ja
oigusaktide hierarhia. EL digus Sigused;
ja rahvusvaheline digus. - Riigikogu, valitsuse, ministrite ja asutuse juhi
E— padevus;
12. Demokraatia pohimote. - avaliku sektori toimimise demokraatlik ja
Parlamentarism, . poliitiline kontekst. Parlamentaarse
pro.pc?rts.i.onaaln(.e Kalli Taro demokraatia, proportsionaalse
valimisstisteem ja valimisstisteemi ja koalitsioonivalitsuste
koalitsioonivalitsuste eripara. eriparad;
1.3. Pohidigused ja ~vabadused Tiina - P()hi(.)igUSNed'ja :vabadused ning nende
Runthal piiramise pohimaotted;
1.4. Hea halduse pohimétted | Kulli Taro | - hea halduse pohimdtted;
- Uksikisiku, ametkondlik ja poliitiline vastutus
1.5. Kontrollististeemid ja avalikus sektoris;
vastutus avalikus sektoris. Kdlli Taro | _ jyalikkuse pdhiméte ning avaliku teabe
Avalikkuse pohimaote. kontseptsioon.
2. Eestiriigi Gilesehitus Moistab Uldiselt:
2.1, Vaimude lahusus ja Kall - Eesti riigi institutsionaalset Ulesehitust ja
tasakaalustatus Sarapuu oskab enda asutust selles positsioneerida;
- erinevate keskvalitsuse ja kohaliku
2.2. Keskvalitsuse struktuurja | Kl omavalitsuse asutuste, pdhiseaduslike
todjaotus Sarapuu | institutsioonide rolli, todjaotust, kohustusi ja
2.3. Kohalik omavalitsus ja selle | Mariliis volituste piire.
autonoomia. Trei
2.4. Pohiseaduslikud Kalli
institutsioonid ja kohus Sarapuu
3. Poliitikakujundamise On tutvunud:
protsess ja - poliitikakujundamise protsessi etappidega;
poliitikaanaliiiis - erinevate osapoolte rollidega
3.1, Politikakujundamise Leno poliitikakujundamise protsessis;
tstikkel. Saarniit - avaliku sektori asutuste, projektide ja
tootajate tegevuse eesmargistamise
3.2. Kodanikuthiskond ja vajadusega;
kodanikualgatus. Avatud Kiilli Taro | - sobivate vahenditega digusaktides ja

strateegiates seatud eesmarke ellu viimiseks;




ja ekspertide roll
poliitikakujundamises.

- peamiste poliitikaanallilisi meetodite ja
nende piiridega;
- probleemidega riigi tegevuse ja tulemuste

3.3. Poliitikaanallitsi meetodid | Jaanus vahel pohjusliku seose maaratlemisel;
ja piirid. Andmehaldus ja Mudr, Klli | - @vatud valitsemise kontseptsiooni ja
t66tIus. Taro kaasamise hea tavaga;
— — - koostd0 ja koordineerimise takistustega
3.4. K,OOSt(,)O,Ja Kali avalikus sektoris.
koordineerimine. Sarapuu
4. Strateegiline Saab Uldiselt aru:
planeerimine ja - strateegilise planeerimise protsessist ja
eelarvestamine peamistest strateegilise juhtimise
4.1. Strateegilise planeerimise . |nstrumer?t|dej-st;. o .
protsess ja strateegilise Ringa - tulemusjuhtimise eesmarkidest ja
iuhtimise instrumendid Raudla piirangutest avalikus sektoris;
__ - riigieelarve koostamise pohimdtetest ja
4.2. TulemLfSJuhtlr.mne ja Kiilli Taro | meetoditest;
tulemuste hindamine - riigieelarvest tulenevatest piirangutest
4.3. Riigieelarve ja avaliku sektori tegevusele.
finantsjuhtimine avalikus Ringa
sektoris. Tegevuspohine Raudla
eelarve.
5. Avalikud teenused Tunneb Uldiselt:
51. Avalike teenuste - avaliku huvi, avaliku hlive, positiivsete ja
(Ulesannete) eripéra. Riigi ja negatiivsete korvalmaojude, loomuliku
kohaliku omavalitsu.se monopoli ja valistamatuse maoisteid;
ilesanded. Subsidiaarsuse Kdlli Taro | - moodsaid avaliku teenuse osutamise
pBhimate .Kodanikukeskne voimalusi, e-teenuste pakkumise eripara;
teenuste [;akkumine - olulisemaid infosUsteemide Ulesehituse ja
i = kasutamise, andmehalduse ja to6tluse
5.2. Innovatsioon avalikus Keak pohimdtteid;
sektoris. Proaktiivsed teenused, L?(') Maa, | _ erinevaid avaliku, era- ja mittetulundussektori
elukaare teenused, st omavabhelisi koostédvorme ning avalike
teenusedisain, tehisintellekt, f(%:ﬁ?rZro teenust.e d.elegeerimis.e v6ir:nallus~i ja thei
eksperimendid avalikus sektoris Veiko ' | - peamiseid andmekaitse pohimotteid.
Jms. Lember
5.3. E-teenused ja e-riik. Katrin
InfosUisteemid Nyman
’ Metcalf
5.4. Avalikuy, era- ja
mittetulundussektori .
. . Veiko
omavahelised suhted ja
e . Lember
koostoovormid. Teenuste
delegeerimine, averus.
5.5. Privaatsusoigus ja Kart
andmete tootlemisega seotud | Salumaa-

valjakutsed

Lepik




6. Avalik teenistus.
Eetika, huvide konflikt ja
korruptsioon.

6.1. Eesti avaliku teenistuse Tiina
slisteemi pohialused. Poliitilis- | Randma-
administratiivsed suhted. Liiv
6.2. Avaliku teenistuse .

e e e .. .. |Tiina
karjaarijuhtimine. Varbamine ja

; . . Randma-
valik. Hindamine ja Liiv
tasustamine.
6.3. Eetika. Korruptsioon. Leno
Tegevus- ja toimingupiirangud. | Saarniit

Tunneb Uldiselt:

- erinevusi erasektori to6taja ning avaliku
sektori tootaja voi ametniku rollides.

- personali varbamise, edutamise,
motiveerimise ja juhtimise véimalusi avalikus
sektoris;

- avaliku teenistuse eetikat;

- huvide konflikti valtimise ja
korruptsioonivastase seaduse pohimaotteid.




